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Subsistema de Control Estratégico

Dificultades - . . RN

Continua la desactualizacion de las Tablas de Retencion Documental, de acuerdo
con la nueva estructura organizacional de la Entidad.

Persistencia en la carencia de sistemas de informacion automaticos para el
manejo, compilacion y procesamiento de informacion para el control y seguimiento
de indicadores, planes de mejoramiento, traslado de hallazgos, entre otros.

/Avances

Adopcién de los procedimientos Proceso de Gestion Contractual, a través de
Resolucién Reglamentaria No. 050 de noviembre 18 de 2013 "Por medio de ia
cual se adoptan los Procedimientos del Proceso de Gestion Contractual en la
Contraloria de Bogota D. C."

Adopcidon de los procedimientos Proceso de Gestidn Financiera, mediante
Resolucion Reglamentaria No. 051 de noviembre 20 de 2013 "Por medio de la
cual se adoptan los Procedimientos del Proceso de Geslién Financiera en la
Contraloria de Bogota D.C."

Adopcion del procedimiento del Proceso de Tecnologias de la Informacién vy las
Comunicaciones, a través de Resolucion Reglamentaria No. 052 de Naviembre 20
de 2013, "Por la cual se adopta el Procedimiento Gestién de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones del Proceso de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones en la Contraloria de Bogota D.C.".

Adopcion de los procedimientos del Proceso Gestion Documental, mediante
Resoluciéon Reglamentaria No. 053 de diciembre 6 de 2013 “Por la cual se adoptan
los Procedimientos del Proceso Gestion Documental en la Contraloria de Bogota
D-G-'ﬂ .

Adopcitn de los procedimientos del Proceso Gestion Humana mediante
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Resolucion Reglamentaria No. 054 de diciembre 6 de 2013 "Por la cual se adoptan
los Procedimientos del Proceso Gestion Humana en la Contraloria de Bogota
D.C" ' :

Medificacion de nombres, eliminacion de procedimientos, adopcion de nuevas
versiones de documentos y procedimientos del Proceso de Vigilancia y Control a
la Gestion Fiscal de la Contraloria de Bogota D. C. y se dictan otras disposiciones,
a través de Resolucion Reglamentaria N° 055 de diciembre 18 de 2013 “Por la
cual se modifican nombres, se eliminan procedimientos, se adoptan nuevas
versiones de documentos y procedimientos del Proceso de Vigilancia y Control a
la Gestion Fiscal de la Contraloria de Bogotd D. C. v se dictan ofras
disposiciones”.

Prescripcion de los meétodos, establecimiento de la forma, términos vy
procedimientos para la rendicién de la cuenta y la presentacion de informes,
reglamentacion de su revision y unificacion de la informacién presentada por la
Contraloria de Bogota D.C., a través de Resolucion Reglamentaria No.057 de
diciembre 27 de 2013.

Adopcidn de la nueva version de algunos documentos del Proceso de
Direccionamiento Estratégico mediante Resolucion Reglamentaria No. 01 de
enero 3 de 2014. :

Reglamentacion de los Comités Directivo y de Coordinacién del Sistema de
Control Interno de la Contraloria de Bogota D.C. a fravés de Resolucion
Reglamentaria No. 02 de enero 14 de 2014.

Actualizacién del Tramite del Plan de Mejoramiento que presentan los sujetos de
vigilancia y control fiscal a la Contraloria de Bogota D.C., adopcién del
procedimiento mediante Resolucion Reglamentaria No. 03 de enero 14 de 2014,

Adopcion resolucidn de constitucién de las CAJAS MENORES de la Contraloria de
Bogota, D.C., para la vigencia fiscal 2014 mediante R.R. No. 04 de enero 22 de
2014,

Por la cual se adopta la tabla de honcrarios de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Contraloria de Bogota D.C. a
traves Resolucion Reglamentaria No. 05 de enero 22 de 2014.

Adopcion de la Politica de Tratamiento de Datos Personales en la Contraloria de
Bogota, mediante Resolucion Reglamentaria No. 06 de febrero 4 de 2014.

Fijacion de términos para la rendicion de cuenta por parte de los sujetos de
vigilancia y control fiscal de la L‘:nntralaria_ de Bogota D.C. a través de Resolucion
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Reglamentaria No. 07 de febrero 7 de 2014.

Adopcitn de procedimientos dentro del Proceso de Gestion de Recursos Fisicos
en la Contraloria de Bogota DC . mediante Resolucion Reglamentaria No. 08 de
febrero 20 de 2014.

Adopcion de procedimiento del Proceso de Direccionamiento Eslrateégico de la
Contraloria de Bogota D. C. a través de Resolucion Reglamentaria No. 09 de
febrero 24 de 2014.

Actualizacion del Procedimiento Plan de Mejoramiento-Acciones Correctivas,
Preventivas y de Mejora del Proceso de Evaluacién y Control-en la Contraloria de
Bogota D.C." mediante Resolucion Reglamentaria No. 10 de febrero 24 de 2014,

Prescripcion de los meétodos y establecimiento de la forma, términos vy
procedimientos para la rendicion de la cuenta y la presentacion de informes,
reglamentacion de su revisidn y unificacién de la informacién que se presenta a la
Contraloria de Bogota D.C., través de Resoclucion Reglamentaria No. 11 de
febrero 28 de 2014.

Subsistema de Control de Gestion

Insuficiente numero de funcionarios en la dependencia Oficina de Control Interno.

Inicio de la realizacién de la Auditoria Interna al Sistema Integrado de Gestion de
la Entidad a los 14 procesos creados mediante Acuerdo 519 de 2012.

Actualizacion progresiva de los procedimientos de la totalidad de procesos del
Sistema Integrado de Gestion, de conformidad con e Acuerdo 519 de 2012.

Capacitacidon en la Norma 1SO 14001 a los auditores de calidad ahtiguos.

Programacion de la capacitacion en las normas SO 9001; NTC GP:1000 e I1SO 14001
a los nuevos auditores internos de calidad que respondieron a la convocatoria
realizada.

Actualizacion progresiva de la Infranet, en lo referente a Planes, Programas y
Resoluciones, productos generados en desarrollo de la labor misional, las cuales
son socializados mediante el Outlook y Noticontrol.

Subsistema de Control de Evaluacion
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* No actualizacion del Anexo 1- Plan de Mejoramiento-Acciones Correctivas,
preventivas y de mejora en la mayoria de los procesos del Sistema Integrado de
Gestion.

. !ncluswn en los p!anes de me;nramleniﬂ de Ias acciones de melcrra fcarmuladas en
los informes de gestidn por procesos.

+ Realizacion permanente de la verificacién a los Planes de Mejoramiento por
procesos, de acuerdo con correspondiente a los establecidos en la nueva
estructura organizacional mediante Acuerdo No. 519 de 2012.

+« Realizacion oportuna y total de los Comités de Coordinacion del Sistema de
Control Interno, escenario en el que son presentados los resultados de las
auditorias o evaluaciones, asi como acciones a adoptar con base en los mismos,
estableciéndose compromisos para realizar seguimiento y coadyuvar a la toma de
decisiones.

« Evaluacién permanente del Sistema de Control Interno a través del Plan Anual de
Evaluaciones Independientes, cuyos hallazgos y observaciones son incluidos en
los Planes de Mejoramiento por procesos.

« Publicacion y actualizacion en la Intranet de los planes de mejoramiento por
procesos e Institucional, de acuerdo con la periodicidad establecida para el
seguimiento de cada uno de ellos.

Estado General del Sistema de Control Interno

Durante el periodo noviembre de 2013-marzo de 2014, la Oficina de Control Interno
efectud las evaluaciones independientes y verificaciones a los planes de
mejoramiento por procesos con la oportunidad y calidad requeridas. Asimismo, fueron
llevados a cabo los Comités de Coordinacién del Sistema de Control Interno los dias
271213 y 14/02/2014, en forma bimensual como ordena la normatividad,
presentando los resultados generados durante el cuarto bimestre de la vigencia 2013
y primer bimestre de 2014. Igualmente, se dio inicio a la Auditoria interna al Sistema
Integrado de Gestion a los 14 procesos integrantes del mismo, mediante despliegue
de los auditores internos de la entidad, como etapa de preparacion para la llegada de
la Auditoria Externa de Calidad. Por lo anterior, se determina que el sistema se
encuentra en un nivel de desarrollo Optimo, a pesar de las dificultades
mencionadas, sobre las cuales se viene trabajando en forma ardua para
mantener y mejorar el Sistema.

Recomendaciones

« Actualizar las Tablas de Retencion Documental, de acuerdo con la nueva
estructura organizacional de la Entidad.
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« Implementar ylo mejorar sistemas de informacién automaticos para el manejo,
compilacién y procesamiento de informacion para el control y seguimiento de
indicadores, planes de mejoramiento, traslado de hallazgos. :

+ Dotar a La Oficina de Control Interno del numero suficiente de funcionarios en
numero y calidad, para dar cobertura al Plan Anual de Evaluaciones
Independientes. .

« Continuar fortaleciendo el autocontrol en la entidad, a través de mensajes alusivos
al sistema de control interno en los medios de comunicacion internos, con el
propdsito de concientizar a los funcionarios en la aplicacion de este concepto, en
procura de la mejora continua para la consecucion de las metas y objetivos
institucionales.

« Utilizar el formato actualizado del Anexo 1- Plan de Mejoramiento-Acciones
Correctivas, preventivas y de mejora en los procesos del Sistema Integrado de
Gestion.

-

LUZ INES RODRIGUEZ MENDO
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